@) Malodo Entreprise, en une page

Prévention des troubles lombaires : audit anonyme, programmes individualisés, remesure

LA SYNTHESE

Ce que c'est Un audit lombaire anonyme, diffusé par lien ou QR code, qui rend un état des lieux agrégé exploitable en
CSSCT et annexable au DUERP. Puis, pour les salariés qui le demandent, un programme d'exercices
individualisé de 4, 8 ou 12 semaines, suivi depuis leur téléphone.

Ce que ¢a mesure Un score de confort lombaire de cohorte avant le premier arrét, la part de profils prioritaires, les expositions
déclarées. Puis, a I'échéance, I'adoption réelle et I'évolution du confort déclaré, y compris trois mois apres
la fin du programme.

Ce que ¢a colite L'audit, selon I'effectif du site (180 € TTC jusqu'a 50 salariés ; 300 € TTC jusqu'a 250 salariés ; par site au-
dela), déduit de votre commande si vous déployez le programme. Le programme, 60 € TTC (50 € HT) par
salarié accompagné et par trimestre, soit I'équivalent de 20 € TTC par mois. Réglé en une fois. Seuls les
acces reellement délivrés sont factures.

Ce que ¢cademande  Trois minutes par salarié, idéalement sur le temps de travail. Aucune intégration informatique, aucun
compte a provisionner, aucun fichier de personnel a transmettre. Une annonce en CSE avant la diffusion.

Ce que ¢a ne fait pas Aucun diagnostic, aucune liste nominative, aucune promesse de baisse de I'absentéisme. Le dispositif
mesure le confort déclaré et I'adoption, pas les arréts de travail.

LES TARIFS

60 € 1c dés 180 € ¢

Programme, par salarié accompagné et par trimestre (50 € HT, soit L'audit, selon I'effectif, déduit de votre commande si vous déployez
20 € TTC par mois) le programme

LES QUESTIONS QU'ON VOUS POSERA

Pour le médecin du Malodo n'est ni un service de prévention, ni un acte de soin. Aucun diagnostic posé, aucun traitement

travail prescrit, rien de coté ni facturé a I'Assurance Maladie, aucun compte-rendu adressé a un médecin traitant.
Un salarié dont les réponses appellent un avis médical est orienté vers un professionnel de santé et sort du
dispositif. Le service de prévention gagne a étre informé avant la diffusion, pas apres.

Pour le DPO Réponses d'audit hébergées en France (Supabase, région Paris). Sur I'audit, I'entreprise est responsable de
traitement et Malodo sous-traitant ; contrat article 28 établi avant la premiére diffusion. Sur le programme,
le salarié s'inscrit pour lui-méme et Malodo devient responsable de traitement, ce qui évite a I'employeur
d'étre destinataire d'une donnée de santé individuelle. Fiche détaillée, faite pour étre transférée a un DPO :
malodo.pro/entreprises/donnees-personnelles

Sur la certification Elle s'impose a qui héberge des données de santé a caractére personnel (art. L.1111-8 CSP). Dans les tables

HDS portant les réponses d'audit, il n'existe aucun identifiant de personne a joindre au contenu clinique : le
vecteur clinique, les compteurs démographiques et les coordonnées vivent dans trois tables sans clé de
rapprochement. Une vérification automatique fait échouer les déploiements qui tenteraient de la rétablir.

Sur I'attribution des  L'entreprise finance un volume, elle ne désigne personne. Chaque salarié formule sa demande au dernier
acces écran de |'audit, apres avoir vu son propre score. Si les demandes dépassent le volume financé, les accés
partent dans I'ordre des demandes : tout autre critére supposerait de trier sur |'état de santé.

Ce que ce dispositif ne peut pas faire, et que nous préférons écrire. La restitution ne s'ouvre qu'a partir de 5 réponses, et la découpe par
activité demande 30 répondants : tout repose donc sur le taux de participation, a préparer avant la diffusion. Le bilan de fin de période
mesure |'adoption et le confort déclaré, jamais votre taux d'absentéisme. Et I'entreprise financant un volume de volontaires, elle ne peut pas
garantir que les profils les plus dégradés seront couverts : c'est le prix de I'anonymat, et il est assumé.



